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Colegiul National Pedagogic ”Stefan Odobleja” Dr. Tr. Severin
CJRAE Mehedinti

Scoala Gimnaziala Nr. 6 Dr. Tr. Severin

Scoala Gimnaziala Nr. 14 Dr. Tr. Severin

Scoala Gimnaziala »Theodor Costescu” Dr. Tr. Severin

Scoala Gimnaziala »Petre Sergescu” Dr. Tr. Severin

Scoala Gimnaziala » Alice Voinescu” Dr. Tr. Severin

Scoala Profesionala Corlatel

Liceul Tehnologic Special Drobeta

Catre

in atentia doamnei/domnului director

Referitor la: Avizarea conditiilor specifice ~de ocupare 2 posturilor
didactice/catedrelor vacante in cadrul etapelor de transfer/pretransfer consimtit intre
unititile de invitimént preuniversitar si de modificare a repartizirii cadrelor didactice
angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei, carora nu li se poate constitui norma
didacticii de predare completa conform deciziilor de repartizare pe post/catedri, in anul
scolar 2026-2027

in conformitate cu prevederile art. 32 alin. (5), (6), (7) din Metodologia cadru privind
mobilitatea personalului didactic pentru ocupared posturilor/catedrelor din invagamantul
preuniversitar in anul scolar 2026-2027 aprobata prin OMEC nr. 6695/2025, Comisia Judeteana
de mobilitate, intrunitd in data de 23.02.2026, si CA al ISJ Mehedinti, convocat in data de

24.02.2026, au avizat conditiilor specifice de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante in

cadrul etapelor de transfer/pretransfer consimtit intre unititile de invatdmant preuniversitar si de
modificare a repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei,
carora nu li se poate constitui norma didactici de predare completd conform deciziilor de
repartizare pe post/catedrd, in anul scolar 2026-2027, propuse in urma revizuirii de urmatoarele
unitati de invatamant: Colegiul National Pedagogic “Stefan Odobleja” Dr. Tr. Severin, CJRAE
Mehedinti, Scoala Gimnaziald Nr. 6 Dr. Tr. Severin, Scoala Gimnaziald Nr. 14 Dr. Tr. Severin,
Scoala Gimnaziald »Theodor Costescu” Dr. Tr. Severin, Scoala Gimnaziald “Petre Sergescu” Dr.
Tr. Severin, Scoala Gimnaziala ”Alice Voinescu” Dr. Tr. Severin, Scoala Profesionald Corlatel,
Liceul Tehnologic Special Drobeta.

Conditiile specifice nu sunt discriminatorii, nu incalca si nu sunt contrare prevederilor
prezentei Metodologii si legislatiei in vigoare. Conditiile specifice nu reprezintd criteriu de

ierarhizare.



MINISTERUL EDUCATIE!
S| CERCETARII

bligatia de a face publice conditiile specifice
std.

NERAL,

INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN
MEHEDINTI

Unitatile de invatamant nominalizate au o

Ao <
TN Y

prin afisare la avizierul scolii si pe pagina web proprie, dacd exi
INSPECTOR SCOLAR G R
Prof. dr. Cristian-Florin HARCAU

Presedintele Comisiel Judetene de mobilitate,

Inspector scolar general adjunct,
Prof. Danut-Constantin IVANEL

S

Inspectori scolari MRU,
Medana Lorena VESELU

Grigore GIORGI
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SCOALA GIMNAZIALA o ¥
« ALICE VOINESCU” N
DR TR SEVERIN ' ¢

UM 229 [(902 20

Catre,

INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN MEHEDINTE-

iN ATENTIA COMPARTIMENTULUI MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE,

Ref. Avizarea conditiilor specifice de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante in cadrul etapelor de
transfer/pretransfer consimfit intre unitdfile de invatdmant preuniversitar si de modificare a repartizarii cadrelor
didactice angajate cu contract individual de muncd pe durata de viabilitate a postului/catedrei, carora nu li se poate
constitui norma didacticd de predare-invifare-evaluare completd conform deciziilor de repartizare pe post/catedrd.

fn conformitate cu prevederile art. 32 alin. (4-5) din Metodologia — cadru privind mobilitatea personalului didactic de
predare din invatamantul preuniversitar in anul scolar 2026-2027 aprobati prin OMEC nr. 6695/14.11 .2025, Consiliul de
Administratie al Scolii Gimnaziale Alice Voinescu, intrunit in data de 04.02.2026 a aprobat conditiile specifice de
ocupare a posturilor didactice / catedrelor vacante in cadrul etapei de transfer/pretransfer consimtit intre unitdile de
invéfdmant preuniversitar si in cadrul etapei de modificare a repartizrii cadrelor didactice angajate cu contract
individual de muncd pe durata de viabilitate a postului/catedrei, carora nu li se poate constitui norma didacticd de
predare-invdfare-evaluare completd, conform deciziilor de repartizare pe post/catedrad, dupd cum urmeaza:

Cadrele didactice care solicita acordul pentru posturile sau orele vacante de la Scoala Gimnaziald Alice Voinescu
trebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii specifice:

Conditii specifice de ocupare a

Nr. crt. posturilor didactice Grila de evaluare
1. Promovarea probei practice (lectie Evaluarea lectiei se va realiza
demonstrativa) conform anexei nr.5 din OMEC
nr.6695/14.11.2025;Promovarea se
realizeaza cu minim nota 7
2 Coordonator/membru pentru cel putin 3 Activitatea va fi doveditd prin
proiecte extracurriculare documente avizate de inspectorul
judetene/nationale, cu tematica diferita, scolar de specialitate din cadrul ISJ
aprobate de ISJ/MEC, in ultimii 2 ani Mehedinti
scolari

Bdul Tudor Vladimirescu nr.71 A
CUIL:29024571
Tel/fax:0252.311025




SCOALA GIMNAZIALA
“ALICE VOINESCU”
DR TR SEVERIN

MINISTERUL
EDUCATIEI

Nr. crt.

Conditii specifice de ocupare a
posturilor didactice

Grila de evaluare

Detinerea a 90 de credite transferabile,
dobandite in ultimul interval legal
prevazut incheiat, pentru a dovedi ca
indeplineste indeplineste conditia de
formare, conform Procedurii specifice
privind operationalizarea reglementarilor
metodologice aplicabile pentru verificarea
indeplinirii conditiei de formare in cariera
didactica nr. 31140/22.09.2025 si

art.188, alin.7 din Legea Invatamantului
Preuniversitar nr.198/2023

Activitatea va fi sustinutd de
diploma licentd, master, certificat
grad didactic IL, I,
certificate/atestate/adeverinte
eliberate de CCD-uri sau alte
institutii abilitate, recunoscute ca
centre de formare a personalului
didactic. Pe fiecare document va fi
mentionat ordinul de ministru care
acrediteaza cursul de formare
parcurs.

Bdul Tudor Vladimirescu nr.71 A
CUIL:29024571
Tel/fax:0252.311025




COLEGIUL NATIONAL PEDAGOGIC
_STEFAN ODOBLEJA”
DROBETA-TURNU-SEVERIN
MEHEDINTI

Nr. 817 din 24.02.2026

W TERUL EDUCATIEI
%P SERCETARII

Citre,
INSPECTORATUL $COLAR AL JUDETULUI MEHEDINTI

Vi inaintam in vederea avizarii, conditiile de ocupare a posturilor didactice/catedrelor/orelor
declarate vacante in cadrul etapelor de mobilitate pentru anul scolar 2026-2027, conditii propuse in

sedinta Consiliutui de Administratie din data de 22.01.2026:

r Nr. crt k. 4 Criterii specifice | Punctaj maxim
1.a. Calificativul FOARTE BINE in ultimii trei ani scolari ‘\
A A 5 puncte
incheiati
L.b. Studii universitare de lungd duratd cu licenti/Bologna l 13
. # puncte
cu licentdi+2 ani master
~ media la examenul de licentat: 7-7,99 10 puncte
T media la examenul de licenta: 8-8,99 11 puncte
T media la examenul de licentd: 9-9,99 13 puncte
1.c Gradul didacric: 13 puncte maxim
‘ - definitivat 6 puncte
| - gradul Il 11 puncte
|.Pregitire |- gradull 12 puncte
X profesionald |-  Doctorat 13 puncte
stiintificd, | Pentru nota 10 (zece) obtinutd la grad didactic ,se acorda 1 punct in plus
metodico-  11.d Vechime in invatimant la data de 31.08.2025 1 14 puncte
didactica - vechime la catedri [ 0,25 puncte/an
B picic _ activitate desfasuratd in consortiu Bazi de Practica
Pedagogicd si/sau experientd in indrumarea practicii 0,75 puncte/an
edagogice a elevilor sau studen ilor
1. e Participare la cursuri de formare in specialitate/didactia 10 puncte
specialitatii/ ublicatii
- participare la cursuri de formare prin organisme abilitate
(ex. CCD, MEC, universitéti) 2 puncte
- cursuri de formare metodisti de practica 4 ¢
redagogicd/mentorat didactic et
- carticu ISSN (0,5 puncte/lucrare/autor ) 2 puncte
- publicatii de specialitate/didactica specialitatii ~ sau
management, cu ISBN (1punct/lucrare) 2 puncte
Nota obtinuta la inspectia la clasd | 7 puncte
- media: 7-7,99 | 2 puncte
- media: 8-8.99 4 puncte
- media: 9-9.99 6 puncte
Media 10 7 puncte
lg. Analiza unui proiect didactic al unui elev de clasa a Xl-a " 3 ¢
orofil pedagogic, specializarea invatator-educatoare \ pUuELS
Criteriul Criterii specifice L punctaj maxim .
general P

obtinute la [scolare ayizate MLE, in specialitatea postului 1§ puncte [0/ s 35

Nivel national i 18 puncte .

2..Rezultate \ia Rezultate obtinute cu elevii la concursuri si olimpiade 1‘

| copcursuri
| DR




COLEGIUL NATIONAL PEDAGOGIC
_STEFAN ODOBLEJA”
DROBETA-TURNU-SEVERIN
MEHEDINT!

Nr. 817 din 24.02.2026

MINISTERUL EDUCATIE!
S| CERCETARII

si - premiulI- 18 puncte
olimpiadele - premiul I1-17 puncte
scolare - premiul I - 16 puncte
30 puncte . mentiune - 10 puncte
Nivel judetean/regional 10 puncte
. premiull -10 puncte
- premiut -9 puncte
\ . premiul IlL-8 puncte
. mentiune — 7 puncte

2.b. Rezultate obtinute la alte concursuri interjudetene,

egionale, nationale, aflate Jn calendarul ME/CAEJ: 12 pancie

_ i1 punte
10 puncte

—i‘-!m_
3 Tn ultimii 3 ani sa NU fi fost sanctionat disciplinar
TOTAL 100 puncte

Nota:

1.In caz de egalitate a punctajului, au prioritate candidatii cu experienta didacticdl la clase cu profil pedagogic
si/sau absolvent/a al/a Colegiului pedagogic Preuniversitar.

2.Pentru a primi acordului directorului Colegiului National Pedagogic ,Stefan Odobleja” din Drobeta Turnu
Severin, candidatii trebuie sd acumuleze minim 80 de puncte din totalul de 100 puncte.

3. Depunerea dosarului pentru obtinerea AVIZULUI este fnsotitd si de un seurt interviu al candidatului cu
directorului colegiului. '




PJ\TU’L? SCOLAR MEHEDINTI
27

MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARI A [/ ————22C

SCOALA GIMNAZIALA “THEODOR COSTESCU”, Drob a-Turnu-Severin__/;
Str. Pacii, Nr.2
TEL./FAX:0252322016, e-mail: scoala7teodorcostescu@yahoo.com

WA 149 06,92 406

\z/

®09 wo®

Catre,
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN MEHEDINTI

IN ATENTIA COMPARTIMENTULUI MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE,

Ref. Avizarea conditiilor specifice de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante in cadrul
etapelor de transfer/pretransfer consimfit intre unitdfile de invdfdmant preuniversitar si de
modificare a repartizarii cadrelor didactice angajate cu contract individual de muncd pe
durata de viabilitate a postului/catedrei, cdrora nu li se poate constitui norma didacticd de
predare-invdtare-evaluare completd conform deciziilor de repartizare pe post/catedra.

in conformitate cu prevederile art. 32 alin. (4-5) din Metodologia — cadru privind mobilitatea
personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar in anul scolar 2026-2027 aprobatd
prin OMEC nr. 6695/14.11.2025, Consiliul de Administratie al Scolii Gimnaziale Theodor
Costescu, intrunit in data de 16.02.2026 a aprobat conditiile specifice de ocupare a posturilor
didactice / catedrelor vacante in cadrul etapei de transfer/pretransfer consimtit intre unitdfile de
invdamadnt preuniversitar si in cadrul etapei de modificare a repartizdrii cadrelor didactice

angajate cu contract individual de munca pe
se poate constitui norma didacticd de predare-invatare

repartizare pe post/catedrd, dupd cum urmeaza:
Cadrele didactice care solicita acordul pentru posturile sau orele vacate de la Scoala
Gimnaziala Theodor Costescu trebuie si indeplineasca cumulativ urmitoarele conditii specifice:

durata de viabilitate a postului/catedrei, carora nu li
-evaluare completd, conform deciziilor de

Nr. ert. Copdip “DES ifice.de perbals £ Grila de evaluare
posturilor didactice

1. Promovarea probei practice (lectie Evaluarea lectiei se va realiza

demonstrativa) conform anexei nr.5 din OMEC
nr.6695/14.11.2025;Promovarea
se realizeaza cu minim nota 7

2. Coordonator/membru pentru cel putin | Activitatea va fi dovedita prin
3 proiecte extracurriculare documente avizate de
judetene/nationale, cu tematicad inspectorul scolar de specialitate
diferita, aprobate de ISJ/MEC, in din cadrul ISJ Mehedinti
ultimii 2 ani scolari

3. Detinerea a 90 de credite transferabile, Activitatea va fi sustinuta de
dobandite in ultimul interval legal diploma licenta, master,
prevazut incheiat, pentru a dovedi certificat grad didactic I1, I,
ca indeplineste conditia de formare, certificate/atestate/adeverinte
conform Procedurii specifice privind | eliberate de CCD-uri sau alte
operationalizarea reglementarilor institutii abilitate, recunoscute
metodologice aplicabile pentru ca centre de formare a
verificarea indeplinirii conditiei de personalului didactic. Pe fiecare
formare in cariera didactica nr. document va fi mentionat
31140/22.09.2025 si art.188, alin.7 ordinul de ministru care
din Legea Invatamantului acrediteaza cursul de formare
Preuniversitar nr.198/2023 parcurs.

4. Participarea la un curs de prim ajutor, Certificate/adeverintd/diploma

1




MINISTERUL EDUCATIEI $I CERCETARII
SCOALA GIMNAZIALA “THEODOR COSTESCU”, Drobeta-Turnu-Severin
J Str. Pacii, Nr.2
g TEL./FAX:0252322016, e-mail: scoala7teodorcostescu@yahoo.com

Nr. ert. Gongipil spe.cifice.de EUDaLe = Grila de evaluare

posturilor didactice
conform art.188, alin.11 din Legea
fnvatamantului Preuniversitar
nr.198/2023

emise de CCD sau Crucea Rosie

Director,
Prof. Tintaru-Popescu Elena




LICEUL TEHNOLOGIC SPECIAL
DROBETA
CIF 29288107

MINISTERUL EDUCATIEI $1 CERCETARII

Nr; 235/.23.02.2026

Citre,
Inspectoratul Scolar Judetean Mehedinti FM"?MT /yfp ,

P =23

Referitor: Conditii specifice

Liceul Tehnologic Special Drobeta - unitate de invatamant ce asigurd educatia elevilor cu cerinte
educationale speciale, avand in vedere caracterul particular al activitatii desfasurate in invatamantul
special (proces instructiv-educativ care necesitd interventie educationala individualizata, adaptari
curriculare, strategii didactice diferentiate si abordare psiho-pedagogicé specifica), propune urmatoarele
conditii specifice care au fost aprobate in sedinta de lucru a Consiliului de Administratie din data de
20.02.2026 in baza prevederilor Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare
din invatdmantul preuniversitar in anul scolar 2026-2027, aprobata prin OMEC nr. 6695/14.11.2025:

Nr. | Conditia specifica

ctr

1 Studii superioare corespunzatoare specialitatii postului din invatdméntul special conform
centralizatorului privind disciplinele din invdtamantul special.

2 Experientd in lucrul cu elevii cu CES, demonstrata prin activitate didactica anterioara,
proiecte educationale sau alte activititi relevante.

3 Calificativul ,,Foarte bine” obtinut la ultima evaluare anuala a activitatii didactice sau in
anii in care candidatul a desfasurat activitate didactica.

4 Aviz medical si psihologic ,,Apt pentru exercitarea functiei didactice”, conform
prevederilor legale in vigoare, pentru anul scolar in curs.

Noti: Conditiile specifice trebuie indeplinite cumulativ

Str. Independentei, Nr. 28, Dr.Tr. Severin
Telefon: 0252 316876, fax: 0252 316876,
Mail: grupscolardrobeta@yahoo.com




SCOALA GIMNAZIALA NR. 14
| DROBETA TURNU SEVERIN

4

Nr. 323 /19.02.2026

Catre,
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN MEHEDINTI

iN ATENTIA COMPARTIMENTULUI MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE,

Ref. Avizarea conditiilor specifice de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante in cadrul etapelor de
transfer/pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant preuniversitar si de modificare a repartizarii
cadrelor didactice angajate cu contract individual de munca pe durata de viabilitate a postului/catedrei,
cérora nu li se poate constitui norma didactica de predare-invatare-evaluare completa conform deciziilor
de repartizare pe post/catedra.

Tn conformitate cu prevederile art. 32 alin. (4-5) din Metodologia — cadru privind mobilitatea personalului
didactic de predare din invatamantul preuniversitar in anul scolar 2026-2027 aprobata prin OMEC nr.
6695/14.11.2025, Consiliul de Administratie al Scolii Gimnaziale Nr. 14, intrunit in data de 19.02.2026 a
aprobat revizuirea conditiilor specifice de ocupare a posturilor didactice / catedrelor vacante in cadrul etapei
de transfer/pretransfer consimtit intre unitafile de invatamant preuniversitar §i in cadrul etapei de
modificare a repartizarii cadrelor didactice angajate cu contract individual de munca pe durata de viabilitate
a postului/catedrei, carora nu li se poate constitui norma didactica de predare-invatare-evaluare completa,
conform deciziilor de repartizare pe post/catedra, urmare a adresei ISJ nr. 1752/16.02.2026.

Nr. Conditii specifice de ocupare a posturilor
crt. didactice
1 Promovarea probei practice (lectie Evaluarea lectiei se va realiza conform anexei
demonstrativa) cu minimum nota 7 (sapte). nr. 5 din OMEC nr. 6695/14.11.2025

Grila de evaluare

Director,
Prof. Sima Florinel

Str. B-dul Revolutiei 16-22 Decembrie 1989, Nr. 6
Drobeta Turnu Severin, Cod 220033, Mehedinti
Tel: 0252215315 - Fax: 0352401367




SCOALA PROFESIONALA CORLATEL
LOC.CORLATEL, JUD.MEHEDINTI

190/23.02.2026

Citre,
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN MEHEDINTI

iN ATENTIA COMPARTIMENTULUI MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE,

Ref. Avizarea conditiilor specifice de ocupare d posturilor didactice/catedrelor vacante in cadrul
etapelor de transfer/pretransfer consimfit intre unitdfile de invdjamant preuniversiar si de
modificare a repartizarii cadrelor didactice angajate cu contract individual de muncd pe
durata de viabilitate a postului/catedrei, carora nu li se poate constitui norma didacticd de
predare—invﬁ{are—evaluare completd conform deciziilor de repartizaie pe post/catedra.

in conformitate cu prevederile art. 32 alin. (4-5) din Metodologia — cadru privind mobilitatea
personalului didactic de predare din tnvatamantul preuniversitar in anul scolar 2026-2027 aprobatd
prin OMEC nr. 6695/14.11.2025, Consiliul de Administratie al Scolii Profesionale Corlatel,
intrunit in data de 09.02.2026 a analizat propunerile tnaintate de Consiliul Profesoral si a aprobat
urmitoarele conditii specifice de ocupare a posturilor didactice / catedrelor vacante in cadrul
etapei de transfer/pretransfer consimtit intre unitdfile de invijamant preuniversitar si in cadrul
etapei de modificare a repartizdrii cadrelor didactice angajate cu contract individual de muncd pe
durata de viabilitate @ postului/catedret'. cdrora nu li se poate constitui norma didacticd de

predare—invdzare—evaluazv‘e completd, conforn deciziilor de repartizare pe post/catedrd.

Nr. crt. Comdifh speiiﬁm.ée m:,upaz'e " Grild de evaluare j
posturilor didactice
1. Promovarea probei practice (lectie Evaluarea lectiei se va realiza
demonstrativa) promovata cu conform anexei nr.5 din OMEC
minimum nota 7 (sapte). nr. 6695/14.11.2025
2 Coordonator/membru pentru cel putin | Activitatea va fi dovedite prin
3 proiecte extracurriculare documente avizate de
judegene/naﬁonale, cu tematicd inspectorul scolar de specialitate
diferita, aprobate de ISI/MEC, in din cadrul IS] Mehedinti
ultimii 2 ani gcolari 5 puncte/proiect/coordonator
3 puncte/proiect/membru al
echipei de proiect
3, Detinerea a 90 de oredite transferabile, | Activitatea va fi sustinutd de
dobandite in ultimul ciclu complet de certificate/atestate/adeverinte
5 ani de la data promovarii cliberate de CCD-uri sau alte
examenului de definitivare In institutii abilitate, recunoscute
invatdmant ca centre de formare a
personalului didactic. Pe fiecare
document va fi mentionat
ordinal de ministru care
acrediteaza cursul de formare
parcurs.

Director,
prof.Riveanu Silvia ngeii} %
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CENTRUL JUDETEAN MINISTERUL EDUCATIE!
O RESURSE S ASISTENTA §1 CERCETARI!
EDUCATIONALA MEREDINTI

Nr. 408 / 19.02.2026

Catre,
Comisia judeteand de mobilitate a ISJ Mehedinti

Va transmitem, in yederea avizaril, conditiile specifice revizuite de ocupare 2
posturilor didactice/catedrelor declarate vacante in cadrul etapelor de transfer/pretransfer
consimtit intre unitatile de invatamant preuniversitar.

oo e e e (OES——

S [ PR e
| Nr. ‘1 UNITATEA DE T CRITERII SPECIFICE PROPUSE [ GRILADE EVALUARE A |
| ert. | iNVATAMANT | { CRITERULUI PROPUS |
| ‘; | DA/NU |
A S—— — I _ANEXANR.
. S CJRAE CS1. Calificativul (ultimii 3 ani scolari) max 10p | Foarte bine-10p

|
!
l
'%
‘x
|
t
!
\
i
!
l
|
|
l
x
‘
a

atisfacitor ~5 p

s ——— e e ST SUISS

| | t '
| MEHEDINTI 1 | Bine-7p \_
-

e i e g e |
I €S2, Vechime 1a catedra max. 30p | Vechime in consiliere |
| psihopedagogicd /|

| —max30p

|

\. § Iogoped:‘e/spnjin educational \
| peste 10 ani — 30p ‘\

\ 5-10ani—20p '

10-5am‘~10p \

Vechime in fnvatdmant, cu ’
studii corespunzitoare |
| postului in concordanti  cil
Centralizatorul — max I5p

| peste 10 ani — I5p

5 10ani-10p

0-5ani—5p

1
t
i
%

5 i

{

\ %

— _MMWMHWwﬁ#4,¢*,,,,~,,MM,%

§3. Cursuri de specialitate (in wltimii 5 ani, pand | a) Cursuri acreditate MEC |

‘_ in prezent, 1 septembrie 2021 -prezent) nax 0p | max. 20p

| g 61-90 CPT—20p

’ | 31-60 CPT-15p

‘1 0-30 CPT—-35p

l

|

| B) cursuri avizate MEC — max

| 10p

| 49-90 ore — 10p
i 25-48 ore —8p

| 0-24 ore 3 p

st e e b _._,_.._..,_....._,.w-..___..»__.«—‘—-—-._,- e Y e e

Str, Maresal Averescu nth 14, Drobeta Turnu Severin,
220131, Mehedinti

Tel/Fax: +40 (352) 800444

e-mail: pjﬁ;@@gj;@e-m’mg
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CENTRUL JUDETEAN MINISTERUL EDUCATIE!
DE RESURSE §1 ASISTENTA §1 CERCETARH
EpUCATIONALA MEHEDINTI

| CS4. Profésibna’iism in actiw‘ita;{ezi— directa cu | Nota 10-20p
e

| elevii - dovedifd printr-0 activitate practicd | Nota 9.00—10.00-10p .

|
i‘; |\ jmpusi (lectic 12 clasd cu tema anuntata cu 24 i va fi selectat cadrul didactic ;
3 | de ore inainte). Pentru barem ¢ foloseste fisa | ggre VIa obtine ced _’”‘j‘ ;’g;’e ‘z
i‘ | de evaluare 2 lectiei din metodologie - max " notd, dar ay mat puint &€ 2. ) “
| |7 | |
| ‘- ‘,,...w,,_ﬂ,.w,-.m,ﬂ.,_,_ﬂ,_,g_,m_,,.m._,,_f_,_ﬂ;\
1 CS5. Conduitd profesionalé— 10p ‘; Fara sanctiuni discipiinare in s
S 1_,.-._.,.“,".___.[,. _WM_MM--/.,MQEMQLS&MW_ |

Nota:
s Candidatii trebuie s& acumuleze minim 70 de puncte din totalul de 100 puncte, pentru 2
primi avizul Consiliului de Administratie al CJRAE. Mehedinti.
» Toate conditiile sunt obligatorii, neindeplinirea aneia dintre ele ducénd la eliminarea
candidatului.
e Nu se admit documente aduse ulterior depunerii dosarului.

Director,

s

Secrefar,

Eleonora—Monica QLTEANU

Sty Maresal Averescu il 14, Drobeta Turnu Severin,
220131, Mehedinti

Tel/Fax: +40 (352) 800444

e-mail: office@cjrac-miLro

waww.cjrag-mh.ro
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INSPECTORAT U/ ¢
Nr “’W

Al ==

Luna
Zm.]

Nr. 291/23.02.2026 ——
Ciitre INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN MEHEDINTI
(;ompartimentul Resurse Umane

in atentia Comisiei judetene de mobilitate a personalului de predare

in conformitate cu prevederile art.32 alin. (4) din Metodologia-cadru privind mobilitatea
personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar in anul scolar 2026-2027, aprobata prin
OME nr. 6.695/2025, Consiliul de administratie al unitatii de invatamant, intrunit in data de 05.02.2026
a stabilit urmatoarele conditii specifice de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante in cadrul
etapei de transfer/pretransfer consimtit intre unititile de invAtamant preuniversitar, pentru care solicitam
avizul Comisiei judetene de mobilitate constituite la nivelul ISJ Mehedinti

Nr. crt | Denumirea unititii | Conditii specifice propuse spre avizare de catre Consiliul | Observatii

de invatamant de administratie al unitatii
1 Scoala Gimnaziald | 1. Cadrul didactic a obtinut cel putin gradul didactic
Nr.6, Drobeta — DEFINITIV
Turnu Severin 2. Calificativul ,.Foarte bine” in ultimii 3 ani

3. Inspectie speciala la clasa, unde candidatul trebuie sa
obtind minim nota 9 (noua ) - evaluarea lectiei se face
conform fisei de evaluare, Anexa nr.5 din Metodologia-
cadru privind mobilitatea personalului didactic din
invatamantul preuniversitar pentru anul scolar 2026-2027

in stabilirea conditiilor specifice de ocupare a posturilor/catedrelor vacante au fost respectate intocmai
prevederile art.32 alin. (4) din Metodologia-cadru (OME nr. 6.695/2025,. Extras - art. 32 alin.(4) din

Metodologie




SCOALA GIMNAZIALA “PETRE SERGESCU”
Aleea Closani nr. 6
Drobeta Turnu Severin

Mehedinti Tel. / fax. 0252 313216 MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
petresergescu@yahoo.com

Nr. 182/23.02.2026

CATRE,
I.S.J. MEHEDINTI

Prin prezenta va aducem la cunostinta conditiile specifice de ocupare a posturilor didactice/catedrelor in cadrul etapelor de mobilitate prevazute in
OMEC nr 6695/14.11.2025:
Nr. Unitatea de Criterii specifice propuse Grila de evaluare a criteriului propus
crt invatamant DA/NU
Anexa nr.
1. Scoala Gimnaziala | CS1. Obtinerea calificativului ,,Foarte Bine” pentru fiecare an de activitate desfasurat in DA (conform anexei nr.3)
,,Petre Sergescu” | ultimii 5 ani.
Drobeta Turnu | CS2. Cursuri de specialitate (in ultimii 5 ani, pana in prezent) a) Cursuri acreditate MEC —max 55 p
Severin, judetul % .
Mehedinti 61-90 CPT-35p

*31-60 CPT-20p

*(0-30 CPT-10p

b) Cursuri avizate MEC —max 20 p
* 49-96 ore —20 p

*25-48 ore —10 p

*0-24 ore—5p




CS3. Sustinerea unei lectii demonstrative de specialitate. Evaluarea se va realiza conform
fisei de evaluare a lectiei in cadrul inspectiilor speciale la clasa (Anexa 5) din
Metodologia -cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din
invatamantul preuniversitar in anul scolar 2026/2027 aprobata prin OME nr
6695/14.11.2025 cu modificarile si completarile ulterioare.

DA (conform anexei nr.3)

Anexei 1 -anexa nr 5 din Metodologia-cadru
privind mobilitatea personalului didactic de
predare din invatamantul preuniversitar in anul
scolar 2026/2027 aprobata prin OME nr
6695/14.11.2025 cu modificarile si completarile
ulterioare.

Nota: Conditiile specifice mai sus mentionate trebuie indeplinite cumulativ. In caz de
egalitate intre candidati, se aplica criteriile de de departajare prevazute de Metodologia-
cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar
in anul scolar 2026/2027, anexa la ordinul ministrului educatiei nr. 6695/2025.

DIRECTOR, =7

e

Prof. Petcu Danigl5 =3 4\
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SCOALA GIMNAZIALA “PETRE SERGESCU” | %

Aleea Closani nr. 6 ,
Drobeta Turnu Severin

Mehedinti Tel. / fax. 0252 313216

petresergescu@yahoo.com

MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

Nr. 182/23.02.2026

1 ,\%Q H*_ CATRE,

M 1.S.J. MEHEDINTI

Prin prezenta va aducem la cunostinta conditiile specific

e de ocupare a posturilor didactice/catedrelor in cadrul etapelor de mobilitate prevazute in
OMEC nr 6695/14.11.2025:

Nr. Unitatea de Criterii specifice propuse Grila de evaluare a criteriului propus
crt invatamant DA/NU
Anexa nr.
1 Scoala Gimnaziala | CS1. Obtinerea calificativului ,,Foarte Bine” pentru fiecare an de activitate desfasurat in

DA (conform anexei nr.3)
., Petre Sergescu” | ultimii 5 ani.

Drobeta Turnu | CS2. Cursuri de specialitate (in ultimii 5 ani, pana in prezent) a) Cursuri acreditate MEC —max 55 p
Severin, judetul *
Mehedinti 61-90 CPT-35p

*31-60 CPT-20p

*(0-30 CPT-10p

b) Cursuri avizate MEC —max 20 p
* 49-96 ore — 20 p

*25-48 ore —10 p

*(0-24ore—5p




CS3. Sustinerea unei lectii demonstrative de specialitate. Evaluarea se va realiza conform
fisei de evaluare a lectiei in cadrul inspectiilor speciale la clasa (Anexa 5) din
Metodologia -cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din
invatamantul preuniversitar in anul scolar 2026/2027 aprobata prin OME nr
6695/14.11.2025 cu modificarile si completarile ulterioare.

DA (conform anexei nr.3)

Anexei 1 -anexa nr 5 din Metodologia-cadru
privind mobilitatea personalului didactic de
predare din invatamantul preuniversitar in anul
scolar 2026/2027 aprobata prin OME nr
6695/14.11.2025 cu modificarile si completarile
ulterioare.

Nota: Conditiile specifice mai sus mentionate trebuie indeplinite cumulativ. In caz de
egalitate intre candidati, se aplica criteriile de de departajare prevazute de Metodologia-
cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar
in anul scolar 2026/2027, anexa la ordinul ministrului educatiei nr. 6695/2025.

DIRECTOR,
Prof. Petcu Danje




