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Daci este 3 gandim o ierarhie a valorilor mstitutionale din TnvAtimantul preuniversitar mehedintean, $coala Gimnaziald nr. 15 din Drobeta — Turmu
— Severin ar ocupa cu sigurantd unul din locurile fruntase, bucurdndu-se de prestigiu si notorietate in spatiul plin de noblefe al oamenilor scolii, de
mandria si recunostinta celor care au absolvit aici, de aprecierea §i venerafia intregii societati civile, a generatiilor de elevi care au invitat 51 invafd
rosturile cunoasterii §1 ale vietii in acest .templu sacru™ al scolii roménesti contemporane.

Cred in valorile profesionale formate s1 afirmate de-a lungul timpului in aceasta scoald, in capacitatea 51 competentele corpului profesoral de aici de
a obtine $1 mentine la standarde ridicate performantele elevilor. Primul dintre motivele care imi sustin aceastd certitudine este dorinta cat mai
multora dintre elevii claselor primare de a studia la aceastd scoald, iar aldoilea, este dat de numeroasele succese obfinute la olimpiadele
scolare.concursurile 51 competitiile locale, nationale si internationale, de la care elevii s-au intors cu premu, distinctii $i medalii.

O altd mare bucurie care mi incearcd de multe ori, este atunci cand amprilejul s3-1 aud pe périntii elevilor vorbind frumos despre institutia
scolard unde copiii lor invajd multe lucruri interesante de la profesori bine intentionali $i daruiti profesiunii alese Cred ca este riscant si le spunem
acestor oameni ci isi exerciti o meserie deexceptie. A fi profesor este mai mult decit atit. A fi profesor inseamnd sa faci ceva care nu este la
indeména oricui, iar o astfel de intreprindere o poti incredintanumai zeilor. A fi profesor este o misiune ce fine de arta de a-1 invita pe altii ceeace
stil tu mai bine i a-i educa pentru ca ei sa fie de folos viitorului, alituri deoameni, pentru ei §i pentru tara lor.

In concluzie, ceea ce se intdmpla in activitatea Scolii Gimnaziale Nr. 15 din Drobeta — Turnu — Severin se referd la arta de a instrui si a educa
generatia mileniuluilll, de a pregti aceste generatii sa gdseascd rdspunsurile potrivite la provocdrile zileide maine.

Sunt incredintat ca elevii si corpul profesoral de aici se afld pe traiectoriaascendentd a devenirii invafimantului romanesc, catalizindu-$1 actiunile
pedirecfia redimensiondrii continue a calitdtii, sporirii §1 mentinerii notorietd{ii decare se bucurd aceastd institufic scolard din municipiul nostru.

Ar fi foarte multe de spus despre Scoala Gimnaziald Nr. 15 din Drobeta — Turnu — Severin, dar inchei aici, gindindu-ma la eforturile comune ale
profesorilor §i parintilor legati spiritual de aceastd scoald, de a péstra prestigiul obtinut de-a lungul anilorprin studiu intens, munca si chiar sacrificiu
de sine.

Acesta este indemnul meu:

LUPTA PENTRU PRESTIGIU, LUPTAPENTRU A SE STI CA EXISTI SI POTI!

Prof. Cristian Colonelu

Scoala Gimnaziald Nr. 15 din Drobeta — Turnu — Severin este un nume de referina in invatamantul mehedintean, ea reprezentind in
acelasi timp imaginea performantei scolare.
Am realizat proiectul de dezvoltare institujionald care constituie in acelasi timp si ofertaeducationald a scolii. Ce am urmdrit?
in primul rind, ce am fost?
Am fost istorie; o scoald de cartier ca atatea altele. Am crescut cutimpul in toate componentele, indeosebi cele valorice.
Ce suntem? Suntemo scoald performanti, doritd de populatiagcolard; suntem un colectiv a cirui principald calitate este dorinta de foarte
binematerializatd prin muncé, printr-o munc asidud, daruita idealurilor deperformanta; suntem elevii care stiu ce vor de la viitor i se pregitesc in
acestscop; suntem simbolul corectitudinii 51 ddruirii profesionale; suntem noi, $coala Gimnaziald Nr. 15 din Drobeta — Turnu — Severin.
Ce vom fi? Vom fi viitorul asa cum 1l visim; vom fi cel ce vor semina incontinuare educatia bunului simt si al dorintei de foarte bine.
Ne aflim pe directia cea bund pentru indeplinirea obiectivelor pe care ni le-ampropus. Suntem constienti i ne aflim pe un drum ascendent
spreperfectionarea procesului de invatdmant, ca rezultat al acfiunilor convergente cevor avea la indemand trei elemente esentiale: elevii, parintii $1
calitaten a tot ceeace intreprindem, ca o garantie a durabilititii realizarii scopului propus.




Proiectul de dezvoltare institutionala al
Scolii Gimnaziale Nr. 15
are ca suport:

. Legislatia in vigoare,

s Analiza resurselor materiale din unitatea gcolard pe termen mediu 5i de perspectivi;

e Analiza rezultatelor umane din unitatea scolard pe termen mediu 1 de perspectivi;

e Indicatorii de performantd in sistemul educatiei din  invatimantul preuniversitar;

e  Indicatorii de performanti privind calitatea managementului educational si institutional,

Prezentul Proiect de dezvoltare institufionald este structurat pe baza reperelor de elaborare propuse de ISJ Mehedinti — compartimentul

management si calitate. i
Planul de dezvoliare institutionald propus comisiei de examen a fost redactat ca urmare a:

e Studierii documentelor scolare din cadrul unititii M
. Realiziri analizer SWOT,

e Discutiilor individuale si de grup cu personalul didactic si nedidactic, elevi i parinti;

e Relapiei propunatorului cu alte mstitutii locale de cultura si educatie;

. Relatiei cu administratia locald: Primdaria, Consiliul Local, Consiliul Judetean, Prefectura;

Relatiei cu 1SJ Mehedinti 51 CCD .

Baza conceptuald a prezentului proiect de dezvoltare institutionald o reprezinti legislatia
in vigoare :

* Legea Educatiei Nr.1/2011; Ordine de Ministru,norme metodologice, alte acte
normative referitoare la implementarea legii;
*  Ordinele, notele, notificarile siprecizarile M.E.N.C.S.;
*  Programul de Guvernare 2012, capitolul XlIl. Educatie;
¢«  Metodologia formérii continue a personalului didactic din unitatile de invataméant preuniversitar;
° Regulamentul de Organizare si functionare a unitatilor de invatadmant preuniversitar;
e (OMECTS nr.5606/31.08.2012, privind Metodologia de organizare si desfagurare a Evaluérii Nationale pentru elevii
cls.a Vil a-2012-2013;
¢«  Ordonanta de urgenta QU 75/2005 privind asigurarea calitatii in educatie;
e legea nr.87 / 2006 pentru aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.75 / 12.07.2005, privind asigurarea
calitatii in educatie;
o Ordinul 4925/2005 si Anexa Ordinului 4714/23.08.2010 privind aprobarea Regulamentului de organizare i
functionare a unit.din inv.preuniversitar;
.M. 4595/2009, privind evaluarea personalului didactic din invatdméantul preuniversitar;
Raportul ISJ Mehedinti, privind starea invatamantului in judetul Mehedinti in anul gcolar 2011-2012;
Programul managerial al ISJ Mehedinti pe anul 2012-2013;
Strategia manageriald a ISJ Mehedinti pentru anul scolar 2012-2013;
Raportul privind starea invatdméantului la nivelul unitatii in anul scolar 2011-2012;
Legea 35/2007, adresa MECTS Nr.29351din 3.04.2007, planul de mésuri al ISJ  Mehedinti privind cresterea
sigurantei civice in gcoli i in zona acestora;
Legea 29/2010 de completare a legii 35/2007 privind cresterea sigurantei civice;
«  Anexala OMECTS nr.1409/29.06.2007 — Strategia Ministerului EducatieiCercetérii, Tineretului si Sportulm, cu pmu.[e
la reducerea fenomenului de violenta in unitatile de invatamant preuniversitare By
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Unitatea scolara:

Scoala Gimnaziald Nr. 15

Adresa:

Dirobeta —Turnu - Severin, str. Crigan, Nr.47A
Telefon/Fax: 0252/324303
E-mail: scoalal Smh(@yahoo.com

Site: www.scoalalSdts.ro
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TRASATUR! CARACTERISTICE

Populatia scolari: 534

Numiir de ¢levi: 374
Numir de clase: 17

Numir de grupe: 8




















































